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Designacdo da Ac¢édo: Acompanhamento e Monitorizagdo dos Planos de Acédo para o Desenvolvimento Digital das Escolas
(PADDE)

Modalidade: Curso de formacéo (e-learning)

Duracéo: 25 horas

Destinatarios: Educadores de Infancia, Professores dos Ensinos Basico, Secundario e de Educagéo

Area de formac&o: G - Tecnologias da informacéo e comunicagéo aplicadas a didaticas especificas ou & gestéo escolar
Registo de acreditagdo: CCPFC/ACC-114439/22

Razdes justificativas da acéo:

A proficiéncia digital das organizacdes educativas é fundamental para a melhoria do trabalho desenvolvido nas escolas.

Neste quadro, considera-se, ainda, da maior importancia o desenvolvimento das competéncias digitais dos docentes, dada a sua
relevancia para o ensino e a aprendizagem.

Neste quadro, os AE/Ena foram convidados a elaborar o seu PADDE, que pretende ser um instrumento orientador e facilitador da
adaptacao e implementacéo das tecnologias digitais nos processos de ensino e de aprendizagem, bem como, apoiar as escolas
a refletir e definir estratégias que permitam a explora¢do do potencial do digital integrando-o de forma holistica na organizacgéo.
Para que PADDE tenha o impacto esperado nas escolas, torna-se fundamental criar estratégias e instrumentos eficazes, tendo
este curso o propoésito de apoiar as EDD e as escolas no acompanhamento, monitorizagédo, avaliagdo e reformulacdo dos
PADDE.

Objetivos:

Pretende-se apoiar as EDD das escolas no desenvolvimento de estratégias de monitorizacéo e avaliacdo das agdes inscritas no
PADDE, que permitam melhorar a qualidade do trabalho em curso. Na formagé&o pretende-se que as EDD, com o apoio dos ED,
implementem estratégias de monitorizagdo, avaliagdo, comunicagdo dos resultados e reformulagdo do PADDE da sua Escola,
num processo em rede e promotor de mudancga organizacional e pedagodgica.
Sé&o objetivos especificos da oficina:

o refletir sobre processos organizativos, pedagogicos e tecnoldgicos que promovam a qualidade do processo educativo;

e conceber e implementar estratégias de monitorizacao, avaliagdo e comunicacao dos PADDE;

e desenvolver estratégias de diagndstico e reflexdo conducentes a reformulacédo do PADDE.

Conteudos:

Os conteldos da acdo surgem da necessidade de capacitar as EDD para que realizem trabalho de monitorizagdo da
implementacao das acdes inscritas nos PADDE, de modo a aferir a execugdo dos respetivos objetivos e necessidade de ajustes
a sua operacionalizagdo. Surgem, ainda, da importancia de os ED afetos aos CFAE acompanharem esse processo, apoiando as
EDD nas ag¢des de monitorizagdo, de avalia¢cdo, de comunicagao e de reformulagdo dos PADDE.

As altera¢des anuais a constituicdo das EDD reforga a necessidade de apoiar as escolas em todo o processo, desde a concegao
a avaliagao dos planos.

Contextualizag&o do Plano de Acéo para a Transigéo Digital e da importéancia dos PADDE na melhoria do trabalho educativo das
escolas Exploracdo do Roteiro de Apoio a Monitorizagdo e Acompanhamento dos PADDE Assistente de apoio a inovagao
pedagogica através da utilizagdo de ferramentas certificadas Processos de acompanhamento e monitorizacao da implementacao
do PADDE Estratégias de comunicacdo do PADDE e das agfes implementadas Avaliagdo, diagnoéstico e reformulagao do
PADDE.

Metodologias de realizagdo da acéo:

A presente acdo é dinamizada na modalidade de e-learning, com recurso a diversas ferramentas, nomeadamente um sistema de
gestdo de aprendizagem (LMS) e ferramentas de comunicagdo sincrona. A formagéo decorrera num espaco virtual organizado
com os conteudos de formagéo disponibilizados e onde decorrem interagdes multiplas (sincronas e assincronas) entre formador-
formando e formando-formando. O contexto de formacéo visa estimular a criagdo de momentos de partilha e reflexdo no ambito
das préaticas de monitorizagéo e avaliacdo das a¢ges do PADDE e dos seus resultados. A acdo de formag&o tem como quadro
geral de referéncia metodolégico o construtivismo e a aprendizagem colaborativa, assentando em principios como a formagao
participada e experiencial e a acao refletida.

Regime de avaliagdo dos formandos:

Aplicacédo do determinado no regime Juridico da Formagédo Continua de professores, Decreto-lei n® 22/2014, de 11 de
fevereiro, conjugado com o Despacho n° 4595/2015, de 6 de maio e com o “Regulamento para Acreditacédo e Creditagdo de
Ac¢bes de Formacao Continua. A classificagao de cada formando ser4 realizada na escala de 1 a 10 conforme indicado no
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Despacho n.° 4595/2015, de 6 de maio, respeitando todos os dispositivos legais da avaliacdo continua e tendo por base a
participagdo/contributos desenvolvidos pelos formandos, bem como a elaboragéo de trabalhos individuais.

Bibliografia fundamental:

e Comissédo Europeia (2020). Plano de Agéo para a Educagao Digital. Disponivel em:
https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/document-library-docs/deap-swd-sept2020_en.pdf

e Lucas, M., & Moreira, A. (2018). DigCompEdu: Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores. Aveiro: UA
Editora.

. Licht, A.H, Tasiopoulou, E., & Wastiau, P. (2017). Open Book of Educational Innovation. European Schoolnet, Brussels.
Disponivel em: http://www.eun.org/documents/411753/817341/ Open_book_of_Innovational_Education.pdf

e  Kampylis, P., Punie, Y. & Devine, J. (2015); Promoting Effective Digital-Age Learning - A European Framework for
Digitally-Competent Educational Organisations. Disponivel:
http://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC98209/jrc98209_r_digcomporg_final.pdf

Formagéo a Distancia

Demonstracdo das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formagéo a distancia

A Direcdo-Geral da Educagdo acumula jé& larga experiéncia na dinamizacdo de formagéo de docentes em diversos formatos,
nomeadamente na modalidade de e-learning, dispondo atualmente dos meios técnicos e humanos requeridos para o efeito.
Deste modo, a articulagdo pedagodgica e disponibilizacdo de contetdos permitem assegurar uma efetiva apropriagdo por parte
dos formandos e representa uma mais-valia para a realizacdo de momentos de trabalho em conjunto, quebrando a barreira da
distancia e permitindo a exploragéo, partilha e comunica¢do com recurso a plataformas online.

Distribuicdo de horas 0 N° de horas online sincrono 14 N° de horas online assincrono 11

Demonstragdo da existéncia de uma equipa técnico-pedagdgica que assegure o manuseamento das ferramentas e
procedimentos da formagao a distancia

A formagéo serd dinamizada por uma equipa de formadores acreditados na area das tecnologias na educacao, detentores de
vasta experiéncia em formac&o no regime a distancia, bem como na configuracdo e manuseamento de sistemas de formagéo a
distancia. De entre os mesmos contam-se formadores doutorados na area da educacgdo online e/ou integracdo educativa das
tecnologias. De igual modo, varios elementos da equipa de formadores estiveram anteriormente envolvidos em iniciativas
nacionais e projetos internacionais ligados aos dominios anteriormente referidos, como seja o projetos-piloto das Competéncias
Digitais e Ecossistemas de Desenvolvimento Digital e dos projetos eTwinning e Laboratorios de Aprendizagem.

Demonstragcdo da implementagdo de um Sistema de Gestdo da Aprendizagem / Learning Management System

adequado

Sera utilizada a plataforma moodle da Dire¢do-Geral da Educagdo (DGE), para a disponibilizacédo e partilha de recursos e para a
realizacdo de atividades por parte dos formandos. As agbes de formacgéo dinamizadas neste LMS tém o suporte por técnicos e
especialistas da DGE. De igual modo para as sessdes sincronas, tirar-se-a4 partido da plataforma ZOOM igualmente sob
utilizagdo deste organismo.

Demonstracdo da avaliagdo presencial (permitida a avaliacdo em videoconferéncia)

O registo de assiduidade nas sessdes assincronas sera realizado na plataforma moodle. Nas sessdes sincronas a assiduidade
sera comprovada pelo acesso e permanéncia nas salas zoom criadas para o efeito. A avaliagdo sera suportada pela submisséo
na plataforma moodle de um trabalho final (acompanhado por declaracdo de autenticidade e legitimidade da autoria).

Demonstracédo da distribuicdo da carga horaria pelas diversas tarefas

e  Contextualizacédo do Plano de A¢do para a Transigao Digital e do PADDE (1h sincrona, 1h assincrona)
Exploracéo do Roteiro de Apoio & Monitoriza¢@o e Acompanhamento dos PADDE (1h sincrona, 1h assincrona)
Assistente de apoio a inovagao pedagogica através da SELFIE (2h sincronas)
Processos de acompanhamento e monitorizacao da implementagdo do PADDE (4h sincronas, 3h assincronas)
Estratégias de comunicagado do PADDE e das ac¢des implementadas (3h sincronas, 3h assincronas)
Avaliagao, diagnostico e reformulagao do PADDE (3h sincronas, 3h assincronas)
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