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Designacdo da A¢édo: PADDE - Plano de Agao para o Desenvolvimento Digital da Escola — Acompanhamento
e Monitorizagao

Modalidade: Curso de Formacao
Duracdo: 12 horas em formato e-learning
Destinatarios: Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario

Area de formacdo: G - Tecnologias da informagdo e comunicacdo aplicadas a didaticas especificas ou a
gestdo escolar

Registo de acreditagdo: CCPFC/ACC-113262/21

Razdbes justificativas da acéo:

O desenvolvimento das competéncias digitais das organizacGes educativas toma atualmente uma dimenséao
fundamental na qualidade do trabalho de ensino e de aprendizagem realizado nas Escolas e encontra
enquadramento em referenciais europeus: o DigCompOrg que configura as Organizagdes Educativas para o
desenvolvimento das competéncias digitais e o DigCompEdu que configura as competéncias digitais dos
docentes. Através destes referenciais e numa perspetiva sistémica, o propdsito deste curso é apoiar as
Equipas PADDE na criacao e aplicagdo de modelos de acompanhamento e de monitorizagdo das acgdes
definidas no PADDE, procedendo ao registo de dados com base nos indicadores tracados e a
implementacao de eventuais agbes corretivas tendo em vista a consecugao dos objetivos definidos.

Objetivos:

e Capacitar as Equipas PADDE para a construgdao de um modelo de acompanhamento e monitorizagao do
processo de implementacao do PADDE.

e Refletir sobre os processos associados a implementacdo do PADDE.

e Rever/Definir indicadores e instrumentos de recolha de dados capazes de aferir o desenvolvimento do
PADDE.

e Desenvolver instrumentos de recolha de dados capazes de facultarem uma reconstrucdo critica da
realidade escolar.

e Delinear eventuais agoes corretivas no sentido de atingir os objetivos propostos.

Conteudos:

1. Documentos de enquadramento de processos de monitorizacao de projetos/planos de acao.

2. Estabelecimento das prioridades das agdes definidas no PADDE e revisdao da sua calendarizagao.
3. Revisitacdao/Ajustamento dos indicadores definidos no PADDE.

4. Construcdo e aplicagao de instrumentos de recolha de dados: Inquérito por Questionario;
Inquérito por Entrevista. Analise Documental.

5. Organizacgao da recolha de dados e monitorizacdo dos indicadores.

6. Processos de analise dos dados recolhidos.

7. Definigdo e implementacao de eventuais agdes corretivas.

8. Relatério de progresso do PADDE e estratégias de comunicacdo dos resultados.

Metodologias de realizagcdo da acéo:

As sessOes destinam-se a exploracdo de referenciais tedricos e de documentos orientadores, bem como a
reflexdo sobre a articulagdo entre as areas de competéncia; reflexdo sobre inovacdo em educacao e
liderangas na era digital; realizagdo de atividades praticas em ambiente colaborativo, de partilha e
reflexdo; abordagem a estratégias e metodologias de desenvolvimento de projetos centrados na escola;
desenho da monitorizagdo dos PADDE.

Pretende-se também que os formandos promovam nas suas escolas a discussdo e reflexdao sobre os
resultados da implementacdo das agdes do PADDE comparado com os objetivos previstos da sua
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implementacgdo.
Na ultima sessdo os formandos apresentarao os resultados e as melhorias conseguidas resultantes das
acOes implementadas.

Regime de avaliacdo dos formandos:

A avaliacdo dos formandos docentes nas agdes de formacdo é continua e participada por todos os
intervenientes. As dimensdes a avaliar sdo: a participacao e o trabalho individual. De acordo com o RIFC -
DL 22/2014, de 11 de fevereiro — e nos termos dos n% 5 e 6, do artigo 4.9 do Despacho 4595/2015, de 6
de maio, o resultado final da avaliacdo dos formandos é traduzido numa classificagdo quantitativa expressa
na escala de 1 a 10 valores a que acresce uma mengdo qualitativa.

Bibliografia fundamental:

e De Ketele, J. M. & Roegiers, X. (1999). Metodologia da Recolha de Dados. Fundamentos dos
Métodos de Observagdes, de Questiondrios, de Entrevistas e de Estudos de Documentos.
Lisboa: Instituto Piaget.DigComp - Quadro Europeu de Referéncia para Cidadaos

e DigCompkEdu - Digital Competence Framework for Educators

e DigCompOrg - Framework for Digitally Competent Educational Organisations
e Resolucdo do Conselho de Ministros n.o 30/2020

e Digital Education Action Plan 2021-2027

Formacé&o a Distancia

Demonstragado das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formacéo a distancia

A formacdo incidird sobre o Acompanhamento e Monitorizacdo do Plano de Agdo para o Desenvolvimento
Digital das Escolas e desta forma com a introdugdo gradual e devidamente planeada os formandos terdo
oportunidade de em contexto real desenvolver modelos de monitorizagao do PADDE.

Distribuicdo de horas N° de horas online sincrono 12  N°de horas online assincrono

Demonstracdo da existéncia de uma equipa técnico-pedagdgica que assegure o manuseamento das ferramentas
e procedimentos da formagdo a distancia

O CFEPO garantira: a) a existéncia de uma equipa técnico-pedagdgica que assegure o manuseamento e o
controlo das ferramentas e dos procedimentos necessarios a realizagdo da agdo.

Demonstracdo da implementagdo de um Sistema de Gestdo da Aprendizagem / Learning Management System
adequado

O CFEPO garantira: b) a implementacdo de um Sistema de Gestdao da Aprendizagem (SGA) / Learning
Management System (LMS) adequado a formacgdo a distancia e a aplicagdo de metodologias diversificadas
de suporte, incluindo sistemas de comunicagcdo sincronos e/ou assincronos, objetos multimédia para
apresentacdo e demonstracdo de contelidos e competéncias, documentos para leitura e reflexdo e tarefas
para auto-monitorizagao da aprendizagem.

Demonstracdo da avaliagdo presencial (permitida a avaliagdo em videoconferéncia)
O CFEPO garantira: c) um momento de avaliagdo individual, preferencialmente escrita e presencial.

Demonstragao da distribuicdo da carga horéria pelas diversas tarefas

1. Documentos de enquadramento de processos de monitorizagao de projetos/planos de acdo. (1 hora)

2. Estabelecimento das prioridades das agdes definidas no PADDE e revisdo da sua calendarizagao. (1 hora)
3. Revisitagdo/Ajustamento dos indicadores definidos no PADDE. (1 hora)

4, Construcdo e aplicacao de instrumentos de recolha de dados: Inquérito por Questionario; Inquérito por
Entrevista. Analise Documental. (1 hora)

5. Organizacgao da recolha de dados e monitorizacdo dos indicadores. (2 hora)

6. Processos de analise dos dados recolhidos. (2 hora)

7. Definicdo e implementacdo de eventuais agdes corretivas. (2 hora)

8. Relatério de progresso do PADDE e estratégias de comunicagdo dos resultados. (2 hora).
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