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Designagdo da Agdo: Autonomia e Flexibilidade Curricular: Gestdo integrada do curriculo
Modalidade: Curso de Formacdao em formato e-learning

Duragao: Horas presenciais: 25
N2 de horas acreditadas: 25

Destinatarios: Professores dos Ensinos Basico e Secundario
Area de formagdo: A - Area da docéncia
Registo de acredita¢do: CCPFC/ACC-126622/24

Razoes justificativas da a¢ao:

Uma promocao de melhores aprendizagens para todos os alunos e a operacionalizacdo do Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria (PA) exigem que as escolas assumam uma gestdo do curriculo que
responda as necessidades dos alunos e contextos especificos. Isso implica uma gestdo integrada do
conhecimento, valorizando saberes disciplinares, trabalho interdisciplinar, diversificacdo de procedimentos
de avaliacdo, promocdo de capacidades de pesquisa, andlise e argumentacdo, além do trabalho cooperativo
e auténomo. A diversidade de contextos e publicos, incluindo alunos migrantes e com necessidades
especificas, destaca a importancia de repensar abordagens ao curriculo, métodos de ensino e gestao dos
tempos e espacos educativos para oferecer ensino de qualidade a todos, especialmente apds os déficits de
aprendizagem causados pela pandemia. Com base nestas premissas, é importante revisitar metodologias que
sustentem a diferenciacdo pedagdgica e estimulem a interdisciplinaridade. A diferencia¢cdo pedagdgica, como
estratégia para atender as necessidades individuais ou de pequenos grupos, e a interdisciplinaridade, como
pilar essencial para uma gestdo curricular eficiente, promovem um ambiente propicio ao desenvolvimento de
aprendizagens significativas. Além disso, a interdisciplinaridade facilita a integracdo das Aprendizagens
Essenciais com o PA e a Estratégia Nacional de Educagao para a Cidadania.

Objetivos:

Refletir sobre a flexibilizagdo curricular e sua relagdo com as Aprendizagens Essenciais e o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria; Valorizar o papel das escolas e professores na gestao curricular dentro da
sua autonomia; Conhecer novas formas de organiza¢do do tempo e espaco educativo para otimizar o
ambiente de aprendizagem; Compreender os principios da diferenciacdo pedagdgica e sua importancia para
promover a equidade; Estimular a implementagao de praticas pedagdgicas promotoras da qualidade do
sucesso escolar, recorrendo a interdisciplinaridade, a diferenciagdo pedagdgica e a metodologias ativas de
aprendizagem; Utilizar recursos pedagdgicos para abordagem interdisciplinar e inclusiva; Diversificar e
adequar praticas de avaliagdo das aprendizagens; Utilizar ferramentas para apoiar a gestao curricular;
Reforgar competéncias de trabalho colaborativo, reflexivo e resolu¢ao de problemas entre profissionais.

Conteudos:

Modulo 1 — Possibilidades de gestdo curricular e pedagdgica previstas no DL 55/2018 (3h horas)

e Exploracdo dos principios e oportunidades do Decreto-Lei n.2 55/2018 em articulagdo com o Decreto-Lei n.2
54/2018,

ambos de 6 de julho:

1. Inclusdo

2. Sucesso educativo

3. Qualidade das aprendizagens
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¢ O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e as suas implicagdes curriculares.

¢ As aprendizagens essenciais das diversas disciplinas e a sua articulagao com o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatodria.

Mddulo 2 - Exploracdo de possibilidades de trabalho interdisciplinar (3 horas)

¢ O trabalho colaborativo entre os docentes, com o objetivo de desenvolver uma abordagem interdisciplinar
do

curriculo.

¢ Ainterdisciplinaridade promotora da interse¢do das aprendizagens essenciais de diferentes disciplinas
prevendo o

seu planeamento, a sua realizacdo e a avalia¢do das aprendizagens para uma gestao curricular mais eficiente
e para

a promocao de aprendizagens significativas.

¢ A operacionalizagao da ENEC através de uma abordagem interdisciplinar.

Mddulo 3 - Diferenciacdo pedagdgica enquanto promotora da equidade (4 horas)

¢ Principios e objetivos da diferenciacao pedagdgica

¢ A diferenciacdo pedagdgica como pratica essencial para promover a inclusdo e garantir que todos os alunos
tenham

oportunidades iguais de aprendizagem.

¢ A avaliacdo ao servico da aprendizagem.

Moddulo 4 - Metodologias ativas de aprendizagem que permitem a diferenciacdo pedagdgica e estimulam a
interdisciplinaridade (12 horas)

¢ Métodos de ensino e estratégias pedagdgicas (aprendizagem baseada em resolugdo de problemas, Design
Thinking,

sala de aula invertida, trabalho de projeto, entre outros) que promovem a participagdo e o envolvimento de
todos os

alunos.

* Exploracdo de recursos e materiais pedagdgicos, nomeadamente os digitais, que promovem uma
abordagem

interdisciplinar e inclusiva.

Médulo 5 - Gestdo do tempo e organizacdo do espaco (3 horas)

Gestdo do tempo e organiza¢do do espaco educativo para otimizar o ambiente de aprendizagem. Trabalho
em pequeno grupo, seguido de reflexdo em plenario.

Metodologias de realizagao da agao:

Exploragdo dos temas propostos, com adequado suporte tedrico.
Reflexdo, analise e discussdao em pequeno e em grande grupo, com recurso a fontes documentais
pertinentes. Elaboragdo de trabalhos/produto final da agdo, em fun¢do dos interesses dos formandos.

Regime de avalia¢ao dos formandos:

Aplicacdo do determinado no regime Juridico da Formac&o Continua de professores, Decreto-lei n2 22/2014,
de 11 de fevereiro, conjugado com o Despacho n? 4595/2015, de 6 de maio e com o “Regulamento para
Acreditacdo e Creditacdo de A¢Ges de Formacdo Continua. A classificacdo de cada formando sera realizada na
escala de 1 a 10 conforme indicado no Despacho n.2 4595/2015, de 6 de maio, respeitando todos os
dispositivos legais da avaliacdo continua e tendo por base a participacdo/contributos e o trabalho final
individual elaborado p

Bibliografia fundamental:

Cabral, I., & Alves, J. M. (2016). Um modelo integrado de promocgao do sucesso (MIPSE) — A voz dos alunos.
Revista Portuguesa de Investigacao Educacional, 16, 81-113.

Cosme, A., Lima, L., Ferreira, D., & Ferreira, N. (2019). Metodologias, Métodos e Situacdes de Aprendizagem:
Propostas e Estratégias de A¢do - Ensino Basico e Ensino Secundario. Lisboa, Portugal: Edi¢Ges Silabo.
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Lisboa: Coisas de Ler Edicbes, 2017.

Maia, V. 0., & Freire, S. (2020). A diferenciacdo pedagdgica no contexto da educagdo inclusiva. Revista Exitus,
10, e020003. https://doi.org/10.24065/2237 9460.2020v10n0ID1147, em 4 marco de 2024.

Tomlinson, C. A. (2008). Diferenciacao Pedagdgica e Diversidade - Ensino de Alunos em Turmas com
Diferentes Niveis de Capacidades. Cole¢do Educacdo Especial. Porto: Porto Editora.

Formacdo a Distancia

Demonstragdo das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formagao a distdncia A
acao de formacgdo é online, para dar a possibilidade de os formandos poderem gerir a formacdo com a
atividade profissional, rentabilizando tempo e evitando desloca¢des acrescidas.

Distribuigdo de horas N2 de horas online sincrono 25 N2 de horas online assincrono

Demonstracdo da existéncia de uma equipa técnico-pedagdgica que assegure o manuseamento das
ferramentas e procedimentos da formacgao a distancia

A formacao serd dinamizada por formador detentor de vasta experiéncia em formacdo no regime a distancia,
bem como destreza na utilizacdo das plataformas do LMS.

Demonstracdo da implementacio de um Sistema de Gestido da Aprendizagem / Learning Management
System adequado

O sistema de gestdo de aprendizagem que vai ser utilizado no desenvolvimento da formacdo é o Zoom, por
nos parecer o software mais adequado ao desenvolvimento de formagdo em regime de ensino a distancia.

Demonstracdo da avaliagdo presencial (permitida a avaliagdo em videoconferéncia)

Todas as horas de formacdo sdo sincronas e a assiduidade sera comprovada pelo acesso e permanéncia na
sala Zoom criada para o efeito.

A avaliacdo contemplard também a interagdo entre formador e formandos, a realizacdo e discussdo de
tarefas.

Demonstracao da distribuicdao da carga horaria pelas diversas tarefas Todas a sessGes sao sincronas

Sessdo 1 (3 h ): Apresentacgdo dos formadores e dos formandos; Apresentagdo da formacgdo: finalidades,
objetivos, contetdos, metodologias, cronograma, recursos, produtos e avaliagao. A plataforma:
acessibilidade e funcionalidades. Mdédulo 1 - Suporte tedrico; reflexdao e discussdao em grupo.

Sessdo 2—-(3 h)

Maddulo 2 - Suporte tedrico; trabalho em pequeno grupo, seguido de reflexdo em plendrio Sessdo 3 — (4 h)
Médulo 3 - Suporte tedrico; trabalho em pequeno grupo, seguido de reflexdao em plendrio

SessGes 4,5,6e7(3hx4=12h)

Médulo 4 - Exploragdo dos métodos de ensino aprendizagem, em articulagao com a exploragdo de recursos e
materiais pedagogicos. Andlise e producdo de trabalhos em pequeno grupo (salas paralelas). Apresentagdes e
reflexGes em grande grupo

Sessdo 8 — (3 h)

Mddulo 5 - Suporte tedrico; trabalho em pequeno grupo, seguido de reflexdao em plendrio OrientacGes gerais
para a apresentacdo do trabalho final.

Récio de formadores/as por formandos/as 1
Processo
Data de recegdo 17-07-2024 N2 processo 129826 Registo de acreditagdo CCPFC/ACC-129632/24 Data do

despacho 23-09-2024 N2 oficio 10064 Data de validade 29-05-2027
Estado do Processo C/ Despacho - Acreditado
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