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Designacdo da Ac¢ao: Cenérios de aprendizagem ativa para a transic¢ao digital

Modalidade: Oficina de Formacéao formato b-learning

Duracdo: N°de horas acreditadas: 50 Horas presenciais: 25 Horas de trabalho autonomo: 25

Destinatarios: Professores dos Ensinos Basico e Secundario

Area de formac&o: G- Tecnologias da informacdo e comunicacéo aplicadas a didaticas especificas ou & gestio escolar

Registo de acreditagdo: CCPFC/ACC-124913/24

Razdes justificativas da acao:

O Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores, da Comissao Europeia (DigCompEdu), pretende promover a
competéncia digital e a inovacdo na educacgdo. Para tirar partido das tecnologias digitais é essencial que os docentes
desenvolvam um conjunto de competéncias digitais “enfatizando que o verdadeiro potencial das tecnologias digitais reside
na mudanca de foco do processo de ensino: de processos dirigidos pelo educador para processos centrados no
aprendente” (DigComEdu, 2018, p.20). Com o intuito de contribuir para a criagdo de condigbes favoraveis a praticas
educativas, a Direcdo-Geral da Educacéo disponibiliza um conjunto de acdes de formagdo que permitem apoiar o0s
professores e as escolas na criagcdo de cenarios de aprendizagem para a transicao digital. A conce¢do destes cenarios
pretende ajudar a criar uma resposta aos novos desafios que se colocam a educacéo, a escola e aos professores do
século XXI, de modo que todos os alunos alcancem as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria (cf. Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho e Decreto-Lei 55/2018 de 6 de julho).

Objetivos:

1. Promover o desenvolvimento, aprofundamento de competéncias digitais dos docentes, tendo em vista tendo em vista
as 6 areas do referencial DigCompEdu.

2. Compreender a pertinéncia do desenvolvimento de praticas pedagdgicas apoiadas em processos de aprendizagem
ativa, no contexto atual de ensino e de aprendizagem;

3. Ser capaz de construir e desenvolver, reflexivamente, cenarios de ensino e de aprendizagem inovadores,
nomeadamente:

Refletir sobre os principais desafios e tecnologias emergentes com impacto sobre o ensino e a aprendizagem, sobre a
pratica dos professores, e sobre o0s alunos;

Refletir sobre o nivel de proficiéncia digital relativamente a utilizacdo pedagdgica das TIC;

Criar ou adaptar cenarios de aprendizagem e utiliza-los com os alunos;

Criar e desenvolver “Atividades de Aprendizagem” centradas no aluno;

Experimentar uma “histéria de aprendizagem” ajustada ao contexto educativo;

Conhecer processos de avaliacdo e validacdo das intervengfes a desenvolver nas escolas e/ou nas salas de aula;

Promover, nas salas de aula e nas escolas portuguesas, a reflexdo critica sobre a implementagdo destas préticas
pedagdgicas inovadoras.

Conteldos:

Os contelidos da acdo de formagdo encontram-se organizados da seguinte forma:
Mddulo 0 - Apresentacdo e introducédo a tematica Contetdos da agdo de formacgao.
Estrutura e metodologias da ac¢édo de formacgé&o.

Ferramentas a explorar no decurso da ac¢édo de formacéao.

Documentos de enquadramento das politicas educativas atuais.

Médulo 1 - Identificagédo de parceiros e tendéncias:

Aspetos gerais sobre o projeto Future Classroom Lab (FCL) da European Schoolnet.

Toolkit do projeto Future Classroom Lab: conjunto alargado de ferramentas e recursos que orientam para a construcao e
implementagéo de Cenarios de Aprendizagem (http://bit.ly/Toolkit-FCL).

Identificacdo de parceiros para a constituicdo do grupo de individuos interessados na criagdo do Cenario de
Aprendizagem (Conjunto de Ferramentas 1 do Toolkit FCL).
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Tendéncias a considerar para a construcao de um Cenario de Aprendizagem.

Mddulo 2 - Afericdo do nivel de proficiéncia digital:

Referenciais para aferir o nivel de proficiéncia dos professores e da escola na utiliza¢éo das TIC.
Guia de referéncia do Modelo de Sala de Aula do Futuro (Conjunto de Ferramentas 2 do Toolkit FCL).
Maodulo 3 - Concecédo de cenarios de aprendizagem:

Recursos, orientagdes e ferramentas para a concecéo de um cendrio inovador de ensino e de aprendizagem (Conjunto de
Ferramentas 3 do Toolkit FCL).

Descritores do Modelo para a Concecéo de Cenarios de Aprendizagem.
Mddulo 4 - Concecéo de atividades de aprendizagem:

Concecéo de Atividades de Aprendizagem inovadoras e aliciantes para serem desenvolvidas com os alunos na sala de
aula ou em outros ambientes de aprendizagem.

Ferramenta Learning Designer para a construgao das Atividades de Aprendizagem (Conjunto de Ferramentas 4 do Toolkit
FCL).

Maodulo 5 - Avaliagdo da inovacéo e das atividades de aprendizagem:

Orientagbes para a implementagdo e avaliagdo da inovagdo pretendida, bem como a sua validagdo (Conjunto de
Ferramentas 5 do Toolkit FCL).

Rubricas para a avaliacéo das Atividades de Aprendizagem.

Mddulo 6 - Apresentacéo dos trabalhos e reflexao final:

Autorreflexao sobre o processo de implementacéo desenvolvido - guido de autorreflexdo.
Apresentacgdo e reflexdo critica sobre a experiéncia realizada e resultados obtidos.

Reflexao final sobre a acdo de formacao

Metodologias de realizagcdo da acéo:

Presencial Trabalho auténomo

Sessoes:

A oficina de formacdo ira decorrer na modalidade de b
Learning com a primeira e Ultima sessdo em regime
presencial e as restantes em regime de sessdes sincronas,
com a seguinte distribuicdo: 25 horas de trabalho conjunto:
distribuidos em 6 horas presenciais (a primeira e a ultima
sessdo) e 19 horas ndo presenciais sincronas; Nas
sessdes de trabalho em regime nao presencial, o formador
ird recorrer a plataforma Moodle e a sistemas de
videoconferéncia para a apresentagdo dos conteldos,
exemplificacdo e/ou demonstracdo das aplicacdes a
abordar, discusséo, colaboracéo, reflexdo e partilha com
os formandos.

Trabalho autbnomo 25 horas de trabalho autdbnomo: para
planifica¢é@o, experimentacgéo e reflexdo sobre uma
aplicacdo pratica efetuada no contexto educativo do
professor relativamente a algumas das atividades
planificadas e recursos construidos. Serd utilizada a
metodologia de aprendizagem por execucéo de tarefas que
os formandos realizam ao longo da oficina de formacéo.

Regime de avalia¢éo dos formandos:

Aplicagdo do determinado no regime Juridico da Formacgdo Continua de professores, Decreto-lei n°® 22/2014, de 11 de
fevereiro, conjugado com o Despacho n°® 4595/2015, de 6 de maio e com o “Regulamento para Acreditagao e Creditacdo
de A¢Oes de Formagédo Continua.

A classificagdo de cada formando sera realizada na escala de 1 a 10 conforme indicado no Despacho n.° 4595/2015, de 6
de maio, respeitando todos os dispositivos legais da avaliagdo continua e tendo por base a participagao/contributos
desenvolvidos pelos formandos, bem como a elaboracao de um trabalho final individual (em formato multimédia) por parte
dos formandos.

Excelente (de 9 a 10 valores)

Muito Bom (de 8 a 8,9 valores)

Bom (de 6,5 a 7,9 valores)

Regular (de 5 a 6,4 valores)

Insuficiente (de 1 a 4,9 valores) Os formandos serdo avaliados com os seguintes critérios:

Participacdo e contributos demonstrados ao longo das sessfes: 40%

Trabalho de aplicacéo de contetdos: 60%
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Bibliografia fundamental:

Lucas, M., & Moreira, A. (2018). DigCompEdu: quadro europeu de competéncia digital para educadores.

Aveiro: UA. ME. Perfil dos Alunos para o Século XXI. Lisboa: Ministério da Educagdo, 2017,
https://dge.mec.pt/sites/default/files/

Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf Sitio online do projeto Future Classroom Lab

https://fcl.eun.org/

Formacdéo a Distancia

Demonstragdo das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formacéao a distancia
Esta oficina decorre na modalidade B-Learning, com duas sessdes presenciais e oito sessdes online sincronas.

Pretende-se que esta modalidade de formag&o possa propiciar uma experiéncia online rica ao nivel dos contetdos digitais
e da interacéo e colaboragéo entre os participantes contribuindo assim para a formagéo de uma rede de professores
utilizadores das metodologias inovadoras com as TIC nas suas escolas, capazes de partilhar e colaborar com os
diferentes projetos promovidos em contexto portugués pela DGE e/ ou em contexto europeu pela European Schoolnet
(EUN).

Esta modalidade poderéa ainda favorecer a participacdo de escolas/agrupamentos situados em varios pontos do pais pelas
possibilidades e vantagens que a formacao a distancia propicia. Prevé-se a replicacédo da oficina de forma a abranger o
territério nacional continental.

O local das sessdes presenciais de cada uma das turmas tera em conta a maior proximidade das escolas dos formandos
inscritos.

Distribuicéo de horas (presenciais) 6
N.° de horas online sincrono 19
N.° de horas online assincrono 0

Distribuicdo de horas 6 N°de horas online sincrono 19 N° de horas online assincrono

Demonstracdo da implementacdo de um Sistema de Gestdo da Aprendizagem / Learning Management System
adequado

Nas sessdes de trabalho conjunto, em regime ndo presencial, o formador ird recorrer aos seguintes suportes para
apresentacéo dos contetidos, exemplificagdo e/ou demonstracéo das aplicacdes a abordar, discusséo e reflexdo com os
formandos a Plataforma LMS, Moodle, para a indicacéo de:

Conteldos da sessdao; Tarefa a realizar; Hiperligacdo para a ferramenta; Manuais da ferramenta (toolkits que incluem
videos, PDF, Word ou outros); Exemplo de recursos criados com a respetiva ferramenta; Sistemas comunicagao/
interacdo;Féruns de discussao; Salas de Chat; As sessfes de formagado ndo presenciais e sincronas serdo desenvolvidas
através de um sistema de Videoconferéncia, por exemplo, via Plataforma Zoom, com entrada de todos os formandos e
formadora na sala virtual, no horério estipulado do cronograma da acéo de formagdo. A plataforma de suporte a
componente nao presencial contera toda a documentagéo fundamental e de apoio a acdo de formagdo com o objetivo de
proporcionar atividades colaborativas, de reflexdo e de partilha entre os formandos.

O apoio ndo presencial também podera realizar-se através dos féruns Moodle da formacéo, do correio eletrénico, via
Skype ou telemével.

Pretende-se que todos os formandos possam receber, em tempo util, feedback dos trabalhos em desenvolvimento, no
sentido da sua melhoria.

Demonstracdo da avaliacéo presencial (permitida a avaliagdo em videoconferéncia)

Serao propostas atividades/tarefas que os formandos realizam ao longo das varias sessfes da oficina de formacéo. Todos
os trabalhos produzidos pelos formandos (resolugfes das tarefas ou reflexdes) executados no decurso das sessfes de
formacao ou durante o tempo destinado ao trabalho autonomo, sdo disponibilizados num Diéario de Bordo, acessivel
através da disciplina Moodle. Para além das tarefas presentes no Diario de Bordo, os formandos planificam e
implementam uma histéria de aprendizagem no seu contexto escolar, refletem sobre a implementacao realizada e
apresentam-na oralmente ao grupo de formagéo. No final, elaboram o seu Relatério de Reflexao Critica Individual,
submetendo-o em local préprio no Moodle da formagao. Durante as sessdes de formacéao refletem e participam nas
tarefas em curso.
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Demonstragao da distribuicdo da carga horéria pelas diversas tarefas
As horas de formacgdo serdo distribuidas da seguinte forma:

e 25 horas conjuntas: distribuidas em 6 horas presenciais (a primeira e a Ultima sessdo, com 3 horas em
cada sessdo) e 19 horas ndo presenciais sincronas;

e 25 horas de trabalho auténomo: para planificacdo, experimentacdo e reflexdao sobre uma aplicacdo
pratica efetuada no contexto educativo do professor.

Nas 25 horas de trabalho conjunto:

- No Moddulo 0, de apresentacdo da formagdo e introducgdo a tematica, também sera abordada a tipologia
de ferramentas que serdo alvo de exploracao nesta agdo de formagao. (3 horas)-

Nos maddulos intermédios, serdo realizadas reflexdes partilhadas sobre as experiéncias de cada formando
no que respeita a aplicacdo, em sala de aula, das atividades e recursos planificados na componente de
trabalho auténomo. (19 horas).-

No Moédulo 6, sera feita a apresentacdo e partilha final do trabalho que foi desenvolvido em sala com os
alunos, reflexdo final e avaliagdao da oficina de formagdo. (3 horas)

Médulo 0 - Apresentacdo e introducdo a tematica (3 horas);

Médulo 1 - Identificagdo de parceiros e tendéncias (2 horas);

Médulo 2 - Aferigdo do nivel de proficiéncia digital (2 horas)

Médulo 3 - Concegdo de cenarios de aprendizagem (5 horas);

Médulo 4 - Concegdo de atividades de aprendizagem; (5 horas);

Médulo 5 - Avaliacdo da inovacdo e das atividades de aprendizagem (5 horas);
Mdédulo 6 - Apresentacdo dos trabalhos e reflexdo final (3 horas).

Nas 25 horas de trabalho auténomo:

Na componente de trabalho auténomo, os formandos, individualmente, irdo:

- Planificar atividades (integradas nos seus conteldos disciplinares) e construir recursos, tendo em vista a
sua aplicagdo com os alunos em contexto sala de aula, utilizando as ferramentas exploradas nas sessoes
conjuntas.

- Experimentar no seu contexto educativo (sala de aula e/ou escola) algumas das atividades planificadas e
recursos construidos.

- Refletir criticamente sobre a aplicacdo pratica destas metodologias nas suas salas de aulas e escolas.
Racio de formadores/as por formandos/as 15.

Centro de Formag&o de Escolas Porto Ocidental Escola-Sede: Escola Bésica e Secundaria Rodrigues de Freitas


mailto:secretariado@cfepo.pt
http://www.cfepo.pt/

