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Designagao da Agao: Férias, faltas e licengas

Modalidade: Curso de formagao

Duracgao: 18 horas presenciais

Destinatarios: Docentes — Diretores e Adjuntos

Area de formagao: D - Administracdo escolar e administracdo educacional
Registo de acreditagao: CCPFC/RFO-17754/04

Razoes justificativas da agao:

O regime de férias, faltas e licengas exige a aplicagdo articulada de varios diplomas legais: Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas (LTFP), Cddigo do Trabalho (CT), Estatuto da Carreira Docente (ECD), Instrumentos de
Regulamentacéo Coletiva do Trabalho (IRCT) e o Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

Impde-se compreender a forma correta de aplicagdo da legislagdo a situagbes concretas, nomeadamente, as
especificidades da carreira docente e dos ndo docentes.

Neste sentido, esta agéo visa permitir aos formandos a atualizagdo de conhecimentos e aquisicdo de competéncias, com
enfoque na realidade da Escola, que lhes permita aplicar corretamente a legislagdo as situagdes de férias, faltas e
licengas.

Objetivos:

- Compreender a aplicagdo articulada do regime legal de férias, faltas e licengas para docentes e ndo docentes;
- Conhecer o regime juridico de férias;

- Distinguir as principais faltas justificadas quanto aos procedimentos e efeitos;

- Identificar as principais licengas e os seus efeitos

Conteudos:

1) O regime de férias, faltas e licengas: 3h

1.1. Principios aplicaveis ao regime juridico de férias, faltas e licengas dos trabalhadores da Administragéo Publica
1.2. Como articular a aplicagéo da LTFP, CT, ECD, IRCT e o CPA (casos praticos);

Il) O regime de férias: 6h

2.1. Férias no inicio e termo de fungdes;

2.2. Férias em caso de suspenséao do contrato de trabalho;

2.3. Especificidades para docentes e para os trabalhadores (docentes e ndo docentes) do regime convergente;
2.4. Faltas por conta de férias e faltas com perda de remuneragéo a descontar em férias.

lll) O regime de faltas: 6h

3.1. Faltas justificadas e injustificadas: enquadramento e procedimento;

3.2. As principais faltas justificadas: procedimentos e efeitos;

IV) O regime de licengas: 3h

4.1. Tipos de licengas

4.2. Efeitos das licengas.

Metodologias de realizagao da acgao:

- Distribuicao de diferentes tipos de documentagdo produzida pelo formador no campo tedrico e pratico;

- Troca de experiéncias e construcdo de saberes em grupo;

- Utilizagdo do método demonstrativo na resolugéo de trabalhos tedricos ou praticos sobre os conteudos do plano da
acao;

- Utilizagdo do método interrogativo na avaliagcdo de questdes;
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- Utilizagdo do método expositivo na apresentacdo da estrutura legislativa aplicavel;

- Intervencao permanente dos participantes, na colocagao de questdes pertinentes r elativas as matérias tedricas ou
praticas abordadas;

- Apresentacéo de estudos de caso e trabalho de grupo, privilegiando o debate e esclarecimento de duvidas no final de

cada sessao;

Regime de avaliagdo dos formandos:

Aplicagdo do determinado no regime Juridico da Formagé@o Continua de professores, Decreto-lei n® 22/2014, de 11 de
fevereiro, conjugado com o Despacho n° 4595/2015, de 6 de maio e com o “Regulamento para Acreditagao e Creditagao
de Agbes de Formagdo Continua. A classificagdo de cada formando sera realizada na escala de 1 a 10 conforme indicado
no Despacho n.° 4595/2015, de 6 de maio, respeitando todos os dispositivos legais da avaliagdo continua e tendo por
base a participagéo/contributos (4 valores) e o trabalho final individual (6 valores) elaborado pelos formandos. O trabalho
final individual tera o formato de teste escrito.

Bibliografia fundamental:
e Legislagéo aplicavel
e Codigo de Procedimento Administrativo
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